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Editorial Fascículo – Maio/Agosto de 2026 

Prezado(a) leitor(a), 

Apresentamos a nova edição com tom de despedida e receptividade a nova editoria. 

Nós, Jorge Katsumi Niyama e Jomar Miranda Rodrigues, estivemos os últimos dois anos a 

frente da revista, cumprimos diversos desafios e ajustes na revista, em meio a mudanças 

significativas nos processos avaliativos.  A receptividade da Profa. Josivania Silva Farias 

vislumbra a continuidade de nosso trabalho e a expectativa na melhoria do que já iniciamos. 

Na seção de Gestão e Contabilidade de Empresas Privadas & do Terceiro Setor desta 

segunda edição de 2026, apresentamos o artigo “Perfis Gerenciais e Coordenação Sistêmica 

no Retorno das Incorporações de Cooperativas de Crédito”, de Bruno José Canassa, Carlos 

Alberto Grespan Bonacim e Davi Rogério de Moura Costa. O estudo investigou a associação 

entre o retorno das cooperativas de crédito incorporadoras e perfis gerenciais relacionados à 

capacidade operacional, ao crescimento e à diversificação, sugerindo que incentivos 

relacionados a crescimento e diversificação podem ter contribuído para retornos menos 

favoráveis. 

No segundo artigo, “O Desempenho Environmental Social And Governance (ESG) 

Varia De Acordo Com o Ciclo de vida da empresa?”, os autores Rafael Messias dos Santos, 

Reiner Alves Botinha e Geovane Camilo dos Santos buscaram verificar a relação entre o 

desempenho ESG e o ciclo de vida das empresas de diferentes países durante o período da 

pandemia da COVID-19. A pesquisa evidencia que o desempenho ESG varia conforme o 
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estágio do ciclo de vida empresarial, permitindo o entendimento sobre como as práticas ESG 

se dão em diferentes fases da empresa no contexto da América Latina. 

Já o terceiro artigo da seção, intitulado “Gerenciamento de Impressão em Relatórios 

de Sustentabilidade de Empresas de Água e Saneamento” de Djuairato Djaló e José Alonso 

Borba, buscou investigar indícios de gerenciamento de impressão nos relatórios de 

sustentabilidade de companhias brasileiras de água e saneamento com capital aberto. Os autores 

verificaram uma predominância da ocultação temática, principalmente na distribuição da água, 

enquanto outras estratégias apareceram com menor frequência. 

O último artigo na seção de Gestão e Contabilidade de Empresas Privadas & do Terceiro 

Setor buscou analisar a percepção dos stakeholders sobre a reputação corporativa de uma 

empresa do setor agrícola. O artigo de Gabriela Cappellari, Gabriela Sanson Kiefer, Leonardo 

Minelli e Pamela Priscila Correia, intitulado “Reputação Corporativa e a Percepção de 

Stakeholders: Um Estudo no Setor Agrícola”, indica que existe uma percepção 

predominantemente positiva sobre a reputação da organização em ambos os grupos de 

stakeholders. 

Já na Seção de Contabilidade Pública, os autores Angela Rosso, Luiza Santangelo dos 

Reis Ana Carolina da Costa, Lucas Alves da Nóbrega Alberto Dantas e Alcindo Cipriano 

Argolo Mendes apresentam seu artigo “Educação Continuada sobre Gestão e Fiscalização 

de Convênios no Âmbito da Saúde Indígena no Brasil”.  O estudo analisa a percepção de 

gestores de convênios vinculados aos Distritos Sanitários Especiais Indígenas (DSEIs) do 

Ministério da Saúde em relação a uma ação de educação continuada voltada à gestão e 
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fiscalização de convênios, reforçando a importância da educação continuada como instrumento 

de fortalecimento da capacidade absortiva dos gestores. 

Finalmente, apresentamos o último artigo desta segunda edição de 2026, “Papéis do 

Controle Interno em Governos Locais: Entre Formalismo Regulatório e Efetividade 

Operacional, com Base em Revisão Sistemática com Methodi Ordinatio”, de autoria de 

Carlos José dos Santos, Renata Turola Takamatsu e Cláudia Ferreira da Cruz. Com o objetivo 

de analisar como a literatura trata os papéis exercidos pelo controle interno no setor público, os 

autores verificam que a implementação efetiva da função de controle interno transcende a 

adesão formal a leis e regulamentos e requer mudança cultural dentro das organizações 

públicas.  

Esperamos que desfrutem da leitura dos artigos e que possam produzir excelentes frutos 

com base no conhecimento aqui disposto. 

Jorge Katsumi Niyama 

Jomar Miranda Rodrigues 
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Assumimos a editoria da Revista Contabilidade, Gestão e Governança com entusiasmo, 

senso de responsabilidade e profundo respeito pelo trabalho desenvolvido pelos editores que 

nos antecederam, cuja dedicação contribuiu para consolidar a CGG como um espaço 

qualificado de divulgação científica. Nosso compromisso é dar continuidade a essa trajetória, 

fortalecendo a qualidade editorial, a agilidade dos processos, a internacionalização e o diálogo 

interdisciplinar entre a Administração e a Contabilidade, nos âmbitos público e privado, que 

caracterizam a revista. Esperamos contar com a confiança e a colaboração de autores, 

avaliadores, editores associados e leitores para que a CGG continue ampliando seu impacto 

científico e sua contribuição para o avanço do conhecimento nas áreas de Contabilidade, Gestão 

e Governança. 

Josivania Silva Farias – Editora-Chefe 

Abner Santos Belém – Editor Executivo 

 

 


